
L’année du Sommet est engagée

Le Comité Syndical Francophone continue son action après la Rencontre de

Québec. Un nouveau cadre de travail vient d’être établi pour les organisa-

tions syndicales du nord. Le colloque de Martigny est le point de départ d’une

nouvelle dynamique qui enrichira les échanges et la réflexion sur les

réformes en éducation dans les pays du nord et sur la situation des person-

nels. Il est un complément indispensable de notre action en Afrique sur le

même sujet.

Par ailleurs, l’activité continue sous diverses formes à travers les interven-

tions du CSFEF sur les atteintes aux droits syndicaux chez les personnels de

l’éducation, le projet réformes en Afrique qui va connaître une application

concrète et le projet de création de sites syndicaux qui mobilise des militants

dans tous les syndicats.

D’autres sont encore en gestation comme par exemple la création d’un 

portail de formation à l’EDD ou encore celui d’un soutien à la création des

mutuelles des personnels de l’éducation.

Le CSFEF est mobilisé sur la situation en Haïti après la terrible épreuve que

vient de vivre la région de Port au Prince. Les secours d’urgence tardent

encore à se mettre en place alors qu’il faut déjà penser à la reconstruction et

à un nouveau départ pour Haïti. Ce nouveau départ est semé d’embûches

pour le peuple haïtien dont le pays est en ligne de mire de toute sorte de 

vautours qui lorgnent sur les fonds qui seront y injectés. Pour le CSFEF, la

priorité doit être donnée à la construction d’un système d’éducation publique

à la place des à peine 20 % d’éducation publique qui existait jusqu’ici.

Le CSFEF ira vers le Sommet de 2010 de Suisse en portant toutes ces 

exigences pour l’éducation et ses personnels, pour une intervention sociale

francophone plus offensive.
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Éducation au développement durable

Une initiative du comité de suivi des OING/OSC sur le thème « Villes éducatrices et développe-
ment durable: nouveaux défis, nouvelles perspectives pour les sociétés civiles francophones »
doit avoir lieu au printemps 2010.

Après la participation de membres du CSFEF aux conférences organisées dans le cadre de la
décennie des Nations Unies pour l'Education au développement durable 205/2014 à Bordeaux 
en 2008, puis à Bonn dans le cadre du séminaire de l'OIFet de l'IEPF, en mars 2009, le CSFEF
poursuit sa contribution sur l'Education au Développement Durable.

A cet égard, il participera aux Journées de concertation et de mobilisation sur le thème « Villes
éducatrices et développement durable: nouveaux défis, nouvelles perspectives pour les sociétés
civiles francophones » qui doivent être organisées au printemps 2010 par le Comité de suivi des
OING/OSC de l'OIF.

La prise en compte des évolutions climatiques doit amener l'école à intégrer l'éducation au déve-
loppement durable au sein de la ville éducatrice.
Cette éducation ne peut se résumer à une approche comportementale mais s'intégrer à une
approche plus globale  associant collectivités locales, gouvernements, familles, associations et
syndicats,... Le CSFEF par sa spécificité peut contribuer à mettre en réseau les organisations
d'enseignants et à faciliter les échanges de pratiques , et à permettre les interventions sur les 
politiques éducatives pour que ces préoccupations d'Education au développement durable soient
prises en compte dans des programmes intégrant aussi des politiques de développement durable
s'attachant aussi à la préservation et à une meilleure répartition des richesses et ressources 
naturelles (eau, énergie, matières premières, biodiversité...), mais aussi accès aux soins, à
l'Education pour toutes et tous, citoyenneté et démocratie,...

Après l'échec du sommet de Copenhague, où les freins qui pèsent au plan mondial sur la prise de
solutions mondiales qui permettent de réduire réellement l'émission de Gaz à effet de serre en
respectant les équilibres Nord Sud, l’approche du CSFEF vise la construction d’un monde écolo-
gique, pacifique, solidaire et démocratique.

Il souhaite favoriser l’apprentissage coopératif et l’engagement dans des projets de solidarité,
contribuant à faire de l’école un réel outil de transformation sociale, par la transmission des
connaissances, la sensibilisation aux enjeux, la réalisation d'outils pédagogiques.

Compte tenu des enjeux pour les générations futures, il serait important que l'initiative prévue par
le comité de suivi des OING/OSC de concertation et de mobilisation de l’OIF sur le thème de Villes
éducatrices et développement durable soit le point de départ d’un projet de l’OIF sur l’Éducation
au développement durable (EDD).

Le CSFEF.dispose d’un centre de formation depuis le 29 janvier 2009 date à laquelle cette structure a été inaugurée par la Ministre de l’Enseignement de
Base et de l’Alphabétisation du Burkina Faso en présence de l’ensemble des membres du bureau de notre réseau. Ce centre est équipé du système de connec-
tion ADSL haut débit et de wifi. Une salle de recherche équipée d’ordinateurs et une salle de conférence ultra moderne capacité 100 places pour vos réunions
colloques et séminaires.
Ce centre est le votre; c’est pourquoi vous devez l’alimenter par vos publications, (études, journaux, etc.)
N’hésitez pas à nous contacter

Centre de Formation et de Ressources du CSFEF - 01 BP 2840 - Ouagadougou 01 - Burkina Faso 
Téléphone : 00226 50 30 85 00 - csfef-centre@csfef.org


